
 מושקוביץ  יפה יובל
 

 מגישה את מועמדותי לתפקיד גזברית הארגון.

 . לפני כן עבדתי במחלקת  2013מיילדת חדר לידה במרכז הרפואי 'הלל יפה' משנת  

 ועד סיום לימודי קורס על בסיסי במיילדות. 2010טיפול נמרץ ופגים, משנת 

 התעסוקתי שלי, שהמטרה הסופית את לימודי סיעוד התחלתי בידיעה ברורה מה הכיוון 

 הייתה להיות מיילדת. 

 במהלך שנותי כמיילדת הדרכתי מיילדות חדשות, משתלמות בקורס מיילדות

 וסטודנטיות לסיעוד. כאשר לנגד עיניי חיזוק מעמד הסיעוד בישראל ומעמד המיילדת 

 בפרט.

 דרך לאאני מאמינה שאנחנו מגשימות לנשים חלום! כל אחת והחלום שלה וגם אם ה

 מתקדמת בדיוק כפי שהיא קיוותה, אני יודעת שיש בכוחנו להשפיע על החוויה. 

 כבת לרופאה, עבודה בבית חולים הייתה הכיוון האחרון שחשבתי שאפנה אליו. אבל 

 נכחתי בלידה, משהו השתנה. לקח לי עוד כמה שנים להבין שזו הדרך 20אחרי שבגיל 

 במקום. המקצועית שלי וכשהתחלתי הבנתי שאני 

 למרות הידיעה הזה המקצוע הכי מדהים שיש, הוא מלווה בלא מעט תסכולים. זו

 מערכת קשה ומפה המוטיבציה לשנות. 

 את התנדבותי לארגון המיילדות התחלתי לפני כשנה. בשנה הזו נחשפתי לנשים 

 מעוררות השראה ומצאתי בית של נשים, שכמוני, חשוב להן לקדם את פני המיילדות

 וביל תהליכים ולחזק את כל אוכלוסיית המיילדות. מצאתי קהילת נשים בארץ, לה

 שתורמת מזמנה, בידיעה שיחד ניתן יהיה להביא לשינויים ושיפור פני המיילדות בארץ.

 המיילדות הן משאב חשוב ויקר ואני יודעת שיש בכוחנו להשפיע לא "רק" על חוויות

 -אות האישה ברוב שנות חייההלידה של נשים והתא המשפחתי שלהן, אלא על ברי

 בריאות פיזית ובריאות נפשית. 

 כחלק מהתנדבותי בארגון לקחתי על עצמי את נושא הרישום והסליקה. הצלחנו להגדיל

 , ליצור מערכת ממוחשבת לרישום ותיעוד2את כמות החברות בארגון ביותר מפי 

 הנוכחית, ארגנו אופציות גבייהמסודר של כל החברות. בשיתוף פעולה עם הגזברית  

 דיגיטליות נוחות לשימוש ועוד עשייה מרובה בקידום האר 


